Petnig stuzbe, aby moc rozwijaé sie w programie
i by program byt dla mnie dostepny oraz aby
za sprawq tych dzialan inni mogli odnies¢
korzysc. Pelnie stuzbe i zajmuje si¢ moim
zdrowieniem:

poprzez zaswiadczanie, ze prawdziwa sita
naszego programu opiera si¢ na spotkaniach
cztonkow wspolnoty, a wyraza si¢ poprzez
naszg Sile Wyzsza i przez nasze sumienie
grupy;

poprzez potwierdzanie, ze nasz sposOb
dziatania polega na integrowaniu, a nie na

wykluczaniu, na  wykazywaniu  si¢
szczegblng  wrazliwo$cia na  poglady
mniejszosci  w  procesie formulowania

sumienia grupy tak, aby kazda decyzja
odzwierciedlala ducha grupy, a nie tylko
glosy wigkszosci;

poprzez uznawanie pierwszenstwa zasad,
a nie osobowosci;

poprzez dbanie o to, abym byt gotowy
do petnienia stuzby,

dzigki pracy nad moim zdrowieniem, jako
uczestnik programu i cztonek wspolnoty;

poprzez dazenie do tego,« by ulatwiac
dzielenie si¢ doswiadczeniem, sitg 1 nadzieja
na wszystkichy, poziomach: mityngéw,
intergrup, komisji oraz Shuzb Swiatowych;

poprzez  akceptowanie roznych  form
i poziomow stuzby oraz pozwalanie innym
osobom wokot mnie, by dziataly w ramach
swoich wtasnych mozliwosci;

B poprzez ciagly gotowos¢ do wybaczania
sobie 1 innym tego, ze nie petnimy shuzby
idealnie;

B poprzez gotowos¢ do zrzeczenia  si¢
stanowiska, na ktérym pehli¢ shuzbe,
w trosce o zachowanie jednosci 1 by daé
innym  mozliwo$¢  pelnienia  shuzby;
by unika¢ problemow zwigzanych z pie-
niedzmi, majatkiem i prestizem; by uniknaé
utraty mojego wilasnego zdrowienia poprzez
wykorzystywanie shuzby do odreagowy-
wania za pomocg moich dawnych zachowan
— zwlaszcza zajmowania sigy” innymi,
kontrolowania, ratowania . lub. wchodzenia
w rol¢ ofiary itp.;

B poprzez pamigtanie; ze ja jestem zaufanym
stuzebnymjja nie rzadze.

** Dokument ten zostat przedstawiony na konferencji
Stuzb Swiatowych ACA CSB/IWSO 17 stycznia) 1987 r:
w San Diego w_Kalifornii..Jego celem jest wymiana
informacyij a nievpodanie definicji stuzby.
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DWANASCIE KONCEPCJI

Dzigki Dwunastu Koncepcjom nasze $wiatowe stuzby
i grupy moga skupi¢ si¢ na niesieniu spojnego poslania
DDA, przy jednoczesnym zachowaniu struktury stuzb
odpowiedzialnych wobec wspdlnoty. Koncepcje pomagaja
zaufanym shizebnym rozezna¢ wole Dorostych Dzieci
Alkoholikow i wypelnia¢ zadania powierzone przez
wspolnote. Do naszej pracy we wspolnocie wnosimy
pokorg i wdzigczno$é. Zdarza si¢, ze dziatamy w imieniu
wspolnoty, wiedzac, ze nasze obowigzki sa nam
powierzone przez catag wspdlnote.

W ostatecznym rozrachunku, pelnienie stuzby wymaga
odnas  wyrzeczenia  si¢  naszej wilasnej  woli
i zaakceptowania woli Boga, by moc wypetnia¢ Jego
zadania. Koncepcje sprawiaja, ze gdy dazymy do
osiggnigcia coraz doskonalszej jednosci z nasza Siltg
Wyzsza, mozemy dziata¢ w sposob najbardziej wydajny
i skuteczny.

KONCEPCIJA I Ostateczna odpowiedzialno$¢ za Stuzby
Swiatowe DDA powinna zawsze spoczywaé na zbiorowym
sumieniu catej naszej Wspdlnoty i to ono powinno stanowié
dla nich najwyzszy autorytet.

KONCEPCIJA 1II: Upowaznienie do czynnego utrzymania
struktury naszych stuzb na $wiecie zostaje niniejszym
przekazane calej naszej Wspolnocie, jej faktycznemu
glosowi i skutecznemu sumieniu.

KONCEPCJA III: W celu stworzenia i utrzymania jasno
okreslonych relacji roboczych pomigdzy mityngami DDA,
Rada Powiernikow Stuzb Swiatowych DDA oraz osobami
wchodzacymi w jej sklad i komisjami, a tym samym by
zapewni¢ ich sprawne 1 skuteczne przewodnictwo,
w niniejszym dokumencie proponujemy;”“aby ‘kazdemu
ztych elementow stuzby nada¢ tradycyjne ,,Prawo [do
podejmowania] Decyzji”*.

KONCEPCIJA 1V: W calejinaszej strukturze, na wszystkich
poziomach odpowiedzialnosci, zachowujemy tradycyjne
,,Prawo do uczestnictwa”

KONCEPCJA V: W calej naszej strukturze obowigzuje
»Prawo do petycji", ktéore gwarantuje nam, ze opinia
mniejszo$ci zostanie wystuchana, a petycje
o zado$Cuczynienie skargom i naprawienie szkoéd beda
whnikliwie rozpatrzone.

KONCEPCJA VI: W imieniu calej wspolnoty DDA,
glowng odpowiedzialno$¢ za utrzymanie struktury naszych
stuzb na calym $wiecie ponosi nasza Doroczna Konferencja
Organizacyjna, ktéra zwyczajowo podejmuje ostateczne
decyzje odnos$nie spraw wielkiej wagi, dotyczacych ogolnej
strategii 1 finanséw. Doroczna Konferencja Organizacyjna
uznaje jednoczes$nie, ze glowna inicjatywa i czynna
odpowiedzialnos¢ w wigkszosci tych spraw spoczywa
przede wszystkim na Powiernikach Organizacji Shuzb
Swiatowych DDA, gdy dzialaja oni wspolnie jako
Organizacja Stuzb Swiatowych DDA.

KONCEPCJA VII: Doroczna Konferencja Organizacyjna
uznaje, ze dokumenty zatozycielskie i Statut Organizacji
Stuzb Swiatowych DDA s3 instrumentami prawnymi:
ze Powiernicy sg dzicki temu w pelni upowaznieni
do zarzadzania sprawami dotyczacymi petnienia. stuzby
wspolnoty Dorostych Dzieci Alkoholikow na catym $wiecie
i ich prowadzenia. Ponadto,przyjmuje si¢, ze nasza
Organizacja Stuzb Swiatowych pod wzgledem ostatecznej
skutecznosci swych dziatan-opiera si¢ na mocy tradycji
i sile srodkow: finansowych DDA.

KONCEPCJA VIII: Podstawowy zaktes, )dziatania
Powiernikow Organizacji Stuzb® Swiatowyeh DDA jest
nastgpujacy: w odniesieniu cdo ‘spraw wigkszej wagi,
zwiazanych z ogolng strategian finansami, sa.onigtownymi
strategami i administratorami, Oni i-ich gtowne komisje
bezposredniozarzadzaja tymi sprawami.

KONCEPCJA IX: W celu (zapewnienia naszego dalszego
funkcjonowania |, i | bezpieczenstwa, na  wszystkich
poziomach'struktury, niezb¢dni sa dobrzy stuzebni - liderzy,
a_takze tzetelne i wlasciwe metody ich wyboru. Konieczne
jest, aby Powiernicy Organizacji Stuzb Swiatowych DDA
sprawowali wiodacg role w stuzbach §wiatowych.

KONCEPCJA X: Zakres obowigzkow kazdej stuzby
powinien by¢ dopasowany do odpowiednich uprawnien
do pehienia tej stuzby - zakres takich uprawnien powinien
by¢ zawsze dobrze zdefiniowany, na przyktad przez
Tradycje¢/tradycje, uchwalg, szczegdtowy opis stuzby lub
tez podrecznik i regulaminy dotyczace zasad i procedur
postepowania.

KONCEPCJA XI: Chociaz to Powiernicy ponosza
ostateczng odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Stuzbami

Swiatowymi DDA, powinni oni jednak zawsze dysponowa¢
wsparciem mozliwie najlepszych  komisji  stalych,
powiernikéw, organéw wykonawczych, pracownikoéw
i doradcow. Dlatego tez sktad tych komisji i rad shuzb,
osobiste kwalifikacje ich cztonkéw, sposdb powolywania
ich do stuzby, systemy ich rotacji, sposob, w jaki sa oni
wzajemnie powigzani, szczegélne prawa i obowigzki
naszego organu wykonawczego, pracownikow i doradcow,
jak rowniez odpowiednie podstawy do finansowego
wynagradzania tych specjalnych pracownikow, bedg
zawsze przedmiotem szczegolnej dbatosci i uwagi.

KONCEPCJA XII: We wszystkich swoich dziataniach
Organizacja Stuizb Swiatowych DDA bedzie przestrzegaé
ducha Dwunastu Tradycji, DDA, »doktadajac wszelkich
staran, by Konferencja nigdy nie stala si¢ osrodkiem
groznego begactwa lub wiadzy; by podstawa rozwaznego
dysponowania, finansami byto posiadanie wystarczajacych
funduszy na-biezace dzialania, a takze pokaznej rezerwy
finansowej; by zaden z czlonkéw Konferencji nigdy nie
znalazl si¢ w pozycji dajacej bezwzgledna wiladze nad
kimkolwiek z pozostatych; by wszystkie wazne decyzje
byty. podejmowane drogg gltosowania opartego na dyskusji,
1 jesli*to tylko mozliwe, przy znaczacej jednomyslnosci;
by zadne dziatanie Organizacji Stuzb Swiatowych nigdy nie
wigzalo si¢ z osobistg odpowiedzialnoscia karng ani
z podzeganiem do  publicznych  kontrowersji; by
Organizacja Shizb Swiatowych, dziatajac na rzecz stuzby
Dorostym Dzieciom Alkoholikéw, nigdy nie podejmowata
zadnych dziatan majacych charakter rzadzenia; i by,
podobnie jak wspolnota Dorostych Dzieci Alkoholikdw,
ktorej stuzy, sama Organizacja Stuzb Swiatowych zawsze
pozostawata demokratyczna w my$leniu i dziataniu.

*Prawo do podejmowania decyzji, okreslone w niniejszym dokumencie,
odnosi si¢ do ponizszych:

1) kazdy zaufany stuzebny, niezaleznie od poziomu w strukturze stuzby,
ma prawo i odpowiedzialno$¢ do wypowiadania si¢ w kazdej sprawie i -
w przypadku braku jakiegokolwiek odmiennego pelnomocnictwa -
glosowania zgodnie z wlasnym sumieniem;

2) przy podejmowaniu decyzji zaufani stuzebni beda kierowaé sig
Dwunastoma Krokami, Dwunastoma Tradycjami i Zobowigzaniem
do pehienia stuzby;

3) delegaci na Doroczna Konferencj¢ Organizacyjna sa zaufanymi
stuzebnymi, a zatem w rOwnym stopniu kierujg si¢ Dwunastoma Krokami,
Dwunastoma Tradycjami, Dwunastoma Koncepcjami i Zobowigzaniem
do pehienia stuzby;

4) powszechna praktyka jest, ze decyzje podejmowane przez podkomisje
podlegaja autorytetowi tego organu stuzby, ktory tworzy ich misje
i okresla jej parametry.



